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VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el numeral 4 del Articulo 175 de la Constitucion Politica del Estado, dispone dentro las
atribuciones de las Ministras y los Ministros de Estado: Dictar normas administrativas en el ambito
de su competencia.

Que, el Articulo 232 del Texto Constitucional, determina que la Administracién Publica se rige por
los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, €tica,
transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y
resultados.

Que, el Articulo 235 de la Norma Constitucional prevé que son obligaciones de las servidoras y los
servidores publicos: 1. Cumplir la Constitucion y las leyes; 2. Cumplir con sus responsabilidades, de
acuerdo con los principios de la funcion piblica; 3. Prestar declaracion jurada de bienes y rentas
antes, durante y después del ejercicio del cargo; 4. Rendir cuentas sobre las responsabilidades
econdmicas, politicas, técnicas y administrativas en el ejercicio de la funcién pablica; 5. Respetar y
proteger los bienes del Estado, y abstenerse de utilizarlos para fines electorales u otros ajenos a la
funcién publica.

Que, el articulo 4 de la Ley 1705 de 31 de diciembre de 2025, establece que: “La Mdxima Autoridad
Ejecutiva - MAE de cada entidad publica, es responsable del uso, administracion, destino,
cumplimiento de objetivos, metas, resultados de los recursos publicos y la aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y cierre de proyectos, a cuyo efecto deberda observar las disposiciones
contenidas en la presente Ley y las establecidas en las normas legales vigentes.”

Que el articulo 3 del Cdodigo de Salud aprobado por Decreto Ley N° 15629, de 18 de julio de 1978,
preceptiia que corresponde al Poder Ejecutivo a través del Ministerio de Prevision Social y Salud
Publica, al que este Codigo denominara Autoridad de Salud, la definicion de la politica nacional de
salud, la normacién, planificacion, control y coordinacion de todas las actividades en todo el territorio
nacional, en instituciones publicas y privadas sin excepcién alguna.

Que, la Ley N° 223, de 2 de marzo de 2012, garantiza a las personas con discapacidad, el ejercicio
pleno de sus derechos y deberes en igualdad de condiciones y equiparacion de oportunidades, trato
preferente bajo un sistema de proteccion integral.

Que, la Ley N° 3925 de 21 de agosto de 2008, crea el Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad
(FNSE).

Que, el Decreto Supremo N° 0839 de 06 de abril de 2011, modificado por el Decreto Supremo N°1944
de 26 de marzo de 2014, crea la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad UE-
FNSE dependiente del Ministerio de la Presidencia como Institucién Publica Desconcentrada con la
finalidad de ejecutar los recursos del FNSE a favor de las personas con discapacidad.

Que el inciso ¢) del articulo 31 del Decreto Supremo N° 28631, de 8 de marzo de 2006, estable que:
las 1. Las instituciones pablicas desconcentradas son creadas por decreto supremo, con la
caracteristica, entre otras de: “Tienen independencia de gestion administrativa, financiera, legal y
técnica, sobre la base de la normativa interna del ministerio.”

Que, la Disposicion Transitoria Segunda del Decreto Supremo N° 5488, de 16 de noviembre de 2025,
establece que: “...4 partir de la vigencia del presente Decreto Supremo y en un plazo de hasta treinta
(30) dias calendario, los ministerios deberan iniciar el proceso de adecuacion y emitir la Resolucion
Ministerial que apruebe su estructura organizacional, cuando corresponda, de conformidad a la
presente norma... " .

- Que, la Disposicion Transitoria Tercera del Decreto Supremo N° 5488, de 16 de noviembre de 2025,
A ";“2% se establece: “... Entre tanto se realice la restructuracion dispuesta en el presente Decreto Supremo,
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.//M.s_yp-/ Que, el articulo 2 del Decreto Supremo N° 5489 de 16 de noviembre de 2025 instituye el "Imagotipo”

en el Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, a fin de establecer la identidad grafica de la
gestion de gobierno de Bolivia y aprueba el Manual de Identidad Grafica que establece los
lineamientos para el uso del "Imagotipo".
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Que, el inciso w) del Pardgrafo | del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de enero de
2023 sefiala como atribucion de las Ministras y los Ministros del Organo Ejecutivo, emitir
Resoluciones Ministeriales, asi como bi-ministeriales y multiministeriales en coordinacién con las
Ministras (os) que correspondan, en el marco de sus competencias.

Que, el Decreto Supremo N° 5488 en la Disposicion Adicional Décima Primera, paragrafo 1, seiiala
que la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad - FNSE pasa a depender del
Ministerio de Salud y Deportes, ejerciendo sus funciones, estructura organizativa y funcional en
sujecion y coordinacién con esta cartera de Estado.

Que, el Informe Técnico MSyD/UEFNSE/IT/54/2026 de 15 de mayo de 2026, emitido por la
funcionaria Lic. Elizabeth Sofia Peralta Blanco en su calidad de Profesional I en Comunicacion de la
Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad UE FNSE, que en el acapite de
conclusiones manifiesta lo siguiente: La modificacion de la dependencia institucional de la UE-
FNSE, establecida mediante Decreto Supremo N° 5488, hace necesaria la adecuacion de su identidad
visual conforme a la estructura organizacional vigente y a los lineamientos de identidad institucional
del Estado Plurinacional de Bolivia. La inexistencia de un Manual de Imagen Institucional aprobado,
sumada al uso de elementos graficos desactualizados y aplicaciones visuales no uniformes, evidencio
la necesidad de contar con u instrumento técnico que regule la representacion grafica institucional.
En este contexto, la elaboracidon del Manual de Imagen Institucional y la actualizacion del logotipo
institucional constituyen una medida técnica y normativa orientada a fortalecer la comunicacion
institucional, mejorar la identificacion visual de la entidad y consolidar una representacion gréafica

coherente con los principios de inclusidn, accesibilidad, equidad y servicio publico que caracterizan
a la UE-FNSE.

Que, Informe Legal MSyD/UEFNSE/11/163/2026 de 21 de mayo de 2026, emitido por la funcionaria
Luz Gabriela Pérez Gutiérrez en su calidad de Profesional [ Juridico de la Unidad Ejecutora del
Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad — FNSE, que en el acépite de conclusiones manifiesta que:
De acuerdo a todo lo desarrollado, y en cumplimiento al paragrafo i de la disposicion adicional
décimo primera del Decreto Supremo N° 5488, de 16 de noviembre de 2025, por el cual la Unidad
Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad - UE-FNSE pasa a depender del Ministerio
de Salud y Deportes, y que por la disposicion transitoria segunda del Decreto Supremo N° 5488, de
16 de noviembre de 2025, se establece un plazo de hasta treinta (30) dias calendario, para el inicio el
proceso de adecuacion, por lo que se concluye solicitar la aprobacion mediante Resolucion
Ministerial que APRUEBE EL NUEVO LOGOTIPO INSTITUCIONAL Y EL MANUAL DE
IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA UE FNSE; para el beneficio de las personas con discapacidad.

Que, el Informe Técnico MSyD/UCOM/IT/21/2026 de 18 de junio de 2026, emitido por el
funcionario Rodrigo Omar Chipana Cortez en su calidad de Diagramador Disefador Grafico I de la
Unidad de Comunicacion Social, que el acapite de conclusiones manifiesta que: Por el criterio
realizado, consideramos viable la aplicacion del Manual de Imagen Institucional de la UE-FNSE y el
uso de elementos graficos y aplicaciones visuales. Adjuntamos impreso de la pagina mencionada del
Manual de Identidad Visual y ejemplos de la aplicacion en logotipos de otras descentralizadas.

Que, por Informe Legal MSyD/DGAJ/UAJ/IL/806/2026, de 23 de junio de 2026, se concluye que,
de los antecedentes, las consideraciones y aplicabilidad de las normas juridicas expresadas, y lo
sustentado en el Informe Técnico MSyD/UEFNSE/IT/54/2026 de 15 de mayo de 2026, Informe Legal
MSyD/UEFNSE/II/163/2026 de 21 de mayo de 2026 y en el Informe Técnico
MSyD/UCOM/IT/21/2026 de 18 de junio de 2026, se concluye que el logotipo institucional y un
Manual de imagen institucional, de la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad
UE — FNSE, no contraviene a las normas juridicas vigentes y es PROCEDENTE la emision de la
Resolucion Ministerial, que apruebe el mismo, en estricto cumplimiento a lo dispuesto en los incisos
a), b) y e) del Articulo 84 del Decreto Supremo N° 4857, de 6 de enero de 2023..

POR TANTO:

LA MINISTRA DE SALUD Y DEPORTES, en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto
Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023, de Organizacion del Organo Ejecutivo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “LOGOTIPO INSTITUCIONAL Y EL MANUAL DE
IMAGEN INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL FONDO NACIONAL DE
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SOLIDARIDAD Y EQUIDAD — UE-FNSE”, que en Anexo forma parte integrante e indisoluble
de la presente Resolucion Ministerial.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCOMENDAR a la Direccion General Ejecutiva de la UNIDAD
EJECUTORA DEL FONDO NACIONAL DE SOLIDARIDAD Y EQUIDAD — UE-FNSE, la
implementacion y difusion del presente Logotipo Institucional y el Manual de Imagen Institucional
al interior de la Unidad Ejecutora del Fondo Nacional de Solidaridad y Equidad — UE-FNSE y de este
Ministerio, asi como de su publicacion en la pagina web institucional.

ARTICULO TERCERO.- Se deja sin efecto todas las disposiciones normativas de igual o inferior
jerarquia que sean contrarias al presente Reglamento.

Registrese, comuniquese y archivese.
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DIRECTOR GENERAL DE
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